
   

 

 

Für die zum Einrichtungsverbund Steinhöring (EVS) gehörige Frühförderstelle in Markt Schwaben suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Logopäden (w/m/d) oder Sprachheilpädagogen (w/m/d) 

(Minijob, Teil- oder Vollzeit – unbefristet) 

 

Ihre Aufgaben 

• Therapie von entwicklungsverzögerten Kindern im Kindergarten- und Krippenalter in unserer 
Frühförderstelle, in der Kindertagesstätte oder in der Familie 

• Logopädische Diagnostik 

• Anleitung, Beratung und Begleitung von Eltern und weiteren Bezugspersonen des Kindes  

• Zusammenarbeit in unserem interdisziplinären Team mit Kolleg:innen aus der Psychologie, Pädagogik, 
Physiotherapie und Ergotherapie  

 

Ihr Profil 

Neben einer abgeschlossenen Ausbildung als Logopäde (w/m/d) oder Sprachheilpädagoge (w/m/d) haben Sie 
Freude an der Arbeit mit entwicklungsverzögerten Kindern und deren Familien. Sie sind kooperativ, flexibel, 
selbständig und verfügen über soziale Kompetenz sowie Engagement. Des Weiteren bringen Sie sich gerne in ein 
interdisziplinäres Team ein. Der Besitz der Führerscheinklasse B ist wünschenswert.   

 

Unser Angebot  

• Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum in einer großen sozialen Organisation 

• Teilnahme an internen und externen Fortbildungsmaßnahmen  

• Einbindung in ein motiviertes und aufgeschlossenes Team 

• Soziale Leistungen im Rahmen der betrieblichen Altersvorsorge und Beihilfe 

• Flexible Arbeitszeitmodelle und  Zeitwertkonto 
• Betriebliche Gesundheitsfürsorge 

• Vergünstigungen sowie Sport- und Erholungsmöglichkeiten 

• Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes  

 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der ID-Nr. 2314 an: 
 
Einrichtungsverbund Steinhöring 
Personalwesen, Münchener Str. 39, 85643 Steinhöring oder jobs-evs@kjf-muenchen.de 
Ihre Ansprechpartnerin Anita Macho, Tel.: 08121/98 999 80, steht gerne für Rückfragen zur Verfügung. 

 
Weitere Infos finden Sie auf www.evs-steinhoering.de 
 
Wir erwarten eine nachvollziehbar positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger. 
 

    
 Bewerbungen von Menschen mit Behinderung 

         werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 

                            Zudem bieten wir BFD-, FSJ-, FÖJ- und Praktikantenstellen.       
 
 

http://evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#verguenstigungen
https://www.evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#grundfuersorge
http://evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#verguenstigungen
http://www.evs-steinhoering.de/

